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Podstawy prawne Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
A. Prawo migdzynarodowe

Powszechna Deklaracja Praw Czlowieka (art. 12, 18, 19, 26, 29)
Deklaracja Praw Dziecka (20 XI 1959r.)

Konwencja o Prawach Dziecka (20 XI 1989r., art. 1, 3, 13, 18, 23,
28)

B. Prawo polskie

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. 1996r.
Nr 67,poz. 329 z pdz. zm.)

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (art. 48 ust. 1, art. 54 ust. 3 —
4, art. 70 ust. 1)

Ustawa — Karta Nauczyciela

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. 2017
poz. 59)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego
2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla
szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia
ogoblnego dla szkoly policealnej (Dz.U. z 2017 poz. 356)

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii
(Dz.U. 2017 poz. 783)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r.
w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach i placowkach
systemu o$wiaty dziatalno$ci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii
(Dz.U. z 2015r. Poz. 1249).

Rozporzadzenie MEN z dnia 22 stycznia 2018 zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i
placowkach systemu o$wiaty dziatalnosci  wychowawczej,
edukacyjnej,  informacyjnej i  profilaktycznej w  celu
przeciwdziatania narkomanii.

z rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach 1 placowkach.



e Rozporzadzenia MENIS z dnia 26.02.2002r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia
ogblnego w poszczegolnych typach szkot ( Dz. U. Nr 51, poz. 458 )
z pdzniejszymi zmianami

Il. Wprowadzenie do programu

Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice. Nauczyciele wspomagajg ich
wszechstronny i1 harmonijny rozwdj, a uczen akceptuje siebie i jest otwarty na potrzeby

drugiego cztowieka, zyje nie tylko z drugim, ale i dla drugich.

Wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzatosci w sferze fizycznej,
emocjonalnej. intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢ wzmacniane i
uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy. Wychowanie to proces
wspomagania ucznia w jego rozwoj, ktory ukierunkowany jest na osiggnigcie pelnej
dojrzatosci.

Profilaktyka to proces wspomagania cztowicka w radzeniu sobie z trudno$ciami
zagrazajacymi prawidlowemu rozwojowi 1 zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie i
likwidowanie czynnikéw blokujacych 1 zaburzajacych zdrowe zycie. Profilaktyka winna
wspomaga¢ proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng catos¢ z wiedzg i
kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktore formuje si¢ osobowos$¢ miodego cztowieka. Nie
wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie ma positkowac si¢ wiedza, w ktorej zapisane jest

do$wiadczenie.

1. Wizja szkoly

Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty jest strategia wspierania rozwoju
osobowego ucznia 1 obejmowania go wielostronng opieka. Istnienie programu umozliwi
miedzy innymi doskonalenie oddzialywan wychowawczych 1 profilaktycznych oraz
zintegrowanie nauczycieli wokol probleméw wychowania, celéw, treSci, metod 1 $rodkow
wychowawczych. Celem szkoly jest ksztaltowanie postaw patriotycznych wérdd uczniow,
wdrozenie ich do samorzadnos$ci, rozwijania zainteresowania kulturg i sztuka, wspomaganie
rozwoju intelektualnego 1 emocjonalnego, wspieranie w rozwijaniu wlasnej twdrczosci,
promowanie zdrowego stylu Zyciu oraz przygotowanie do prawidlowego wyboru przysztego
zawodu. Warto$ci jakimi si¢ kierujemy to: szacunek, uczciwo$¢, zrozumienie, poczucie

wlasnej godnos$ci 1 tolerancja. Szkota jest otwarta na Srodowisko 1 wspotprace z innymi



instytucjami samorzagdowymi oraz organizacjami dzialajacymi na rzecz edukacji uczniow

oraz pomocy spoteczne;j.

Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly dostosowany jest do potrzeb
rozwojowych ucznidw, wiaczenie do spotecznosci szkolnej uczniow bedacych obywatelami
Ukrainy w aktywne funkcjonowanie szkoty; oraz potrzeb naszego $rodowiska lokalnego i

obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

W pracy odwolujemy si¢ do tradycji szkoly, a nasza dewiza jest zyczliwos¢,

otwartos¢, tolerancja oraz szacunek.

2. Misja szkoly

Koncepcja pracy szkoty jest realizowana poprzez cele i zadania zawarte w aktualizowanych
na biezaco dokumentach szkolnych, opartych na odpowiednich podstawach prawnych, takich
jak:
— Statut szkoty,
— Plan pracy szkoty,
— Program wychowawczo-profilaktyczny,
— Plan doskonalenia zawodowego nauczycieli,
— Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty.
Koncepcja pracy jest dokumentem szkoty, dzigki ktéremu mozliwe jest zaplanowanie jej
rozwoju na najblizsze lata, wytyczenie kierunkoéw dalszych dzialan edukacyjnych i
wychowawczych. Monitorowanie dziatan i ewentualne korygowanie zatozen koncepcji
prowadzi w efekcie do ewaluacji jej realizacji.
W analizowaniu 1 modyfikowaniu koncepcji szkoty biorg udzial: dyrekcja, nauczyciele 1
pracownicy niepedagogiczni oraz uczniowie i ich rodzice. Koncepcja pracy szkotly jest
otwarta 1 modyfikowana na podstawie wnioskOw ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego, zebran Rady Pedagogicznej, spotkan z rodzicami, pracy zespotow
przedmiotowych, obserwacji prowadzonych przez nauczycieli.
Realizujac misje 1 wizje Zespotu Szkot im. Jozefa Wybickiego w Ratajach kierujemy si¢
nastepujacymi zasadami:
- dobrostanem wszystkich podmiotow tworzacych spoteczno$¢ szkolng opartym na
wzajemnej] wspotpracy, zrozumieniu oraz szacunku,
- aktywnoscig ucznidw zarowno w szkole jak 1 poza nig poprzez zwigkszenie

samorzadnos$ci uczniow,



- stworzeniem warunkéw do zdobywania wiedzy i1 umiejetnosci poprzez wykorzystanie
nowoczesnych technologii, ktora sa naturalnym $rodowiskiem dla pokolenia Z,
- podnoszeniem kluczowych kompetencji miodziezy oraz wdrazanie odpowiednich

dziatan motywujacych mtodziez do aktywnego dziatania.

I WIZJA SZKOLY

JesteSmy szkola innowacyjna.

Edukacja dajaca uczniom przestrzen i czas na rozwoj i odkrywanie, budzgca w
nich pasje , odpowiedzialno$¢ i moc zmieniania siebie oraz Swiata na lepsze,
rozwinie w nich zdolnos¢ do zaadaptowania si¢ do kazdej sytuacji i w kazdym
scenariuszu. Nowoczesny zespot wychowawczy tzn. zespdt wsparcia zapewniajacy
pomoc wychowawcom 1 nauczycielom, zwlaszcza w klopotliwych przypadkach;
zmierza¢ jednoczesnie do zapewnienia emocjonalnego bezpieczenstwa i dobrostanu
mitodziezy w oparciu o rozpoznanie ich potrzeb i zrodet trudnosci. Kultura zmiany ma
opiera¢ si¢ na otwartej komunikacji i zaufaniu; popiera eksperymentowanie; akceptuje
porazki. Elementem budowania innowacyjnej szkoly jest wspdlpraca z samorzadem
uczniowskim oparta na podstawach demokracji - powinien petnié¢ znaczaca funkcje w
przygotowaniu mtodych ludzi do roli §wiadomych i aktywnych obywateli i obywatelek.
Zespot Szkot im. Jozefa Wybickiego w Ratajach szkota, w ktorej kazdy uczen nie tylko
jest podmiotem procesdéw rozwojowego, wychowawczego 1 edukacyjnego, ale
wspoltworzy przestrzen, ktorg jest szkota. To mieejsce, w ktorym ksztaltujemy
kompetencje przysztosci przede wszystkim myslenie krytyczne, wspieramy poczucie
autonomii ucznia i umiejetnosci podejmowania decyzji. Wierzymy, ze nauczyciele i
uczniowie mogg efektywnie rozwija¢ kompetencje niezbedne w XXI wieku, takie jak
myslenie krytyczne, komunikacja, kooperacja, kreatywnos$¢ (4K). JesteSmy przekonani,
ze mysSlenie krytyczne jest ponadczasowa kompetencja, filozofig zycia, ktéra pomoze

w optymalnym, pigknym rozwoju kazdego cztowieka.

ITI MISJA SZKOLY
Dajemy naszym uczniom moc przedsi¢biorcy XXI wieku, ksztaltujac ich

kompetencje proinnowacyjne.

Szkota jest miasteczkiem dobrostanu, w ktérym panuje szacunek, odpowiedzialnos¢ i

dobra energia u wszystkich, ktorzy si¢ tu ucza i1 pracujg. Aby funkcjonowaé dobrze w



Swiecie potrzebna jest nie tylko wiedza, ale szereg umiejg¢tnosci (kompetencji). Edukacja
kompetencyjna wymaga czgsto zmiany podejscia edukacyjnego, ale takze wlasnie
przelamania wielu stereotypow. Chodzi przede wszystkim o stworzenie bezpiecznej
przestrzeni edukacyjnej, w ktorej uczniowie bedg mogli eksperymentowac i przejmowac
odpowiedzialno$¢ za swoja edukacje, w ktorej beda mieli szans¢ rozwija¢ swoje pasje i
zainteresowania. Jest to niewatpliwie element nowatorski z jednoczesnym odejsciem od
tradycyjnej metody podawczej. Polega to na wspieraniu ucznidw w postawie
proaktywnej. Rozwoj kompetencji proinnowacyjnych stuzy temu, aby przygotowac ludzi
do odpowiedzialnego podejmowania ryzyka przede wszystkim w obszarze aktywnosci
ekonomicznej, ale takze spotecznej, artystycznej i naukowej. Aby tak si¢ stato, mtodzi
ludzie powinni zosta¢ wyposazeni W odpowiednig wiedzg, kompetencje i umiejetnosci.
Wiedza dotyczy zrozumienia tego, czym jest przedsigbiorczo$¢, roli przedsiebiorczosci
we wspotczesnych gospodarkach i1 spoleczenstwach:

asertywnosc,

komunikatywno$¢,

odpornos¢ na stres,

umiejetnosé pracy w zespole,

wysoka kultura osobista,

dbatos¢ o dobrg atmosferg i komunikacje w zespole

rozwigzywanie konfliktow

wypracowywanie kompromisow

logiczne myslenie

kreatywnos$¢

innowacyjnos¢

tatwo$¢ realizowaniu zadan 1 skupienie na celu

delegowanie zadan i skuteczne ich egzekwowanie

zyczliwos$¢ 1 pozytywne nastawienie do ludzi

zarzadzanie czasem 1 terminowos¢

samodyscyplina

dobra organizacja pracy

umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu i odpornos¢ na stres

chec 1 gotowos¢ do nauki 1 samorozwoju

tatwo$¢ przystosowania si¢ do nowego srodowiska

Kazda dziatalnos¢ - nauka czy praca, bez wzgledu na dziedzing, wigze si¢ z
wyzwaniami. Dlatego tak wazne jest aby szkota przygotowata uczniéw do

rozwigzywania problemow, co ulatwig im umiejetnosci migkkie takie jak kreatywnos$c,



krytyczne 1 logiczne mys$lenie.

zdobywa nowe nadaza za zmianami nieustannie sie uczy
kompetencje ‘
T / CZUJNY nie boi sie
weryfikuje - podejmowac ryzyka
swoja dziatalnosc
7z
ZAANGAZOWANY » ODWAZNY
/ N\ ”
potrafi przekonac
angazujacy sie konsekwentny G do swoich pomystow
w kilka spraw na raz DOSW]ADSZONY
nie poddlaje sie odpowiednie przygotowanie
trudnosciom teoretyczne i praktyczne

pracowat na wszystkich etapach
i stanowiskach w firmie

SYSTEMATYCZNY

Z N

samodyscyplina  samoorganizacja

Absolwent naszej szkoty:
potrafi korzysta¢ z r6znych zrodet informacji i odpowiednio je wykorzystuje,
umie samodzielnie, tworczo i1 krytycznie mysle¢,
szybko i dobrze odnajduje si¢ w nowych miejscach i sytuacjach

jest odpowiedzialny za planowanie, organizacj¢, ocenianie swojej nauki i
zachowania,

zostaje wyposazony w bogatg wiedz¢ i wysoki poziom umiejetnosci,

umie rozpoznawac¢ wlasne potrzeby edukacyjne zgodnie ze strategig uczenia si¢
przez cale zycie,

postepuje uczciwie w kazdej sytuacji, ma trwaly system wartosci,

jest wrazliwy, kulturalny, tolerancyjny, otwarty na potrzeby innych,

ma poczucie wlasnej wartosci, jest kreatywny, przedsiebiorczy,

dba o zdrowie wiasne i innych,

jest patriota, szanuje swoj kraj, jezyk, tradycje

dba o rozwoj intelektualno-emocjonalny



rozwija zainteresowania, talenty i pasje

potrafi pracowaé zespotowo

jest gotow podjac dalszg nauke na studiach wyzszych

godnie reprezentuje swoja byla szkole na uczelniach wyzszych
jest otwarty na nowe pomysty, nowatorskie dziatania i rozwigzania

aktywnie funkcjonuje na rynku pracy.

Diagnoza sytuacji wychowawczej szkoly.
Kazdego roku przeprowadzana jest diagnoza sytuacji wychowawczej w szkole na

podstawie:

e badan ankietowych skierowanych do rodzicow na temat ich oczekiwan w
stosunku do szkoty,

e realizacji tresci profilaktycznych i wychowawczych, wynikow ewaluacji
zewngtrznej oraz wewngtrznej,

e wnioskow i analiz z pracy zespoldw zadaniowych, przedmiotowych oraz

wychowawczych,

e badan ankietowych skierowanych do uczniéw na temat ich spostrzezen
nauczycieli, wychowawcow dotyczacych biezacych zachowan uczniéw

na terenie szkoty.
Diagnoza czynnikow ryzyka i czynnikow chroniacych

Diagnozg opracowano na podstawie analizy dokumentacji szkolnej, rozmoéw z uczniami,
rodzicami, pracownikami szkoly i1 na podstawie ankiet przeprowadzonych wsrod
spotecznosci szkolnej oraz wnioskdw podczas prac Zespotow Przedmiotowych 1

Wychowawczych do rekomendacji do pracy w biezacym roku szkolnym.

- duza grupa ucznidéw wykazuje pozytywna postawe wobec szkoly 1 nauki sg to
uczniowie, ktorzy doceniaja pozytywny klimat szkoly, angazuja si¢ w dzialania i

inicjatywy podejmowane na rzecz szkolty poczucie bezpieczenstwa na terenie szkoty,

- wieksza czg$¢ ucznidow ma dobre relacje z nauczycielami ktore sg oparte na zaufaniu i
szacunku dla drugiego czlowieka - nauczyciele majg istotny wptyw na zachowanie

uczniéw, dobry kontakt oraz wsparcie emocjonalne ze strony nauczycieli,
- wigkszo$¢ uczniow uwaza, ze szkota uczy postaw obywatelskim oraz patriotycznych,

- szkota promuje zdrowy styl zycia,



- wielu uczniéw wykazuje duza empati¢ wobec rowiesnikow,

- zdecydowany brak akceptacji przez szkote dla przemocy przez wprowadzenie i
stosowanie wiasciwych w tym zakresie procedur, a takze eliminowanie negatywnych
relacji migdzy uczniami oraz wspieranie ucznidow z Ukrainy oraz innych krajow

zagranicznych.

Czynnikami ryzyka s3:

- zanizone poczucie wiasnej wartosci 1 obnizony nastroj,

- brak odpornosci na stres,

- staba frekwencja czgéci ucznidéw na zajeciach szkolnych,

- bierne sposoby spedzania wolnego czasu (gry komputerowe, korzystanie z portali

spoteczno$ciowych, ogladanie TV),

- niskie wsparcie ze strony niektorych rodzicow,

- palenie papieroséw pomimo zdecydowanych zakazow,

- brak motywacji do nauki, zaplanowanie codziennej nauki.
Whnioski:

Uczniowie w zdecydowanej wigkszosci, czuja si¢ w szkole bezpiecznie. Rodzice i
uczniowie pozytywnie oceniaja wklad nauczycieli w ksztattowanie postaw spotecznych.
Relacje miedzy cztonkami spotecznosci szkolnej oparte sg w zdecydowanej wigkszosSci
na wzajemnym szacunku, zrozumieniu i tolerancji. Z postaw ksztaltowanych wsrod
naszych ucznidw zaré6wno uczniowie jak 1 nauczyciele wskazuja: pracg w zespole,
kulture osobistg 1 ciekawos$¢ poznawczg, badani rodzice wskazuja, ze szkota stwarza
bezpieczne oraz przyjazne srodowisko. W szkole podejmowane s3 dziatania, ktorych
celem jest wychowanie patriotyczne oraz obywatelskie. Ponad polowa ankietowanych
zakwestionowala obecno$¢ tych dziatan. Uczniowie wiedza, Ze moga porozmawiaé o
swoich problemach z wychowawcami, dyrektorem szkoty, pedagogiem szkolnym oraz
pozostatymi nauczycielami i nie zostang pozostawieni bez pomocy. W szkole podejmuje
si¢ szereg dzialan wychowawczych majacych na celu zmniejszanie zagrozen oraz
wzmacnianie pozadanych zachowan poprzez: tematyke lekcji wychowawczych,

spotkania ze specjalistami oraz udziat w warsztatach profilaktycznych.
Analiza dzialan wychowawczych i profilaktycznych:

Podejmowane przez szkote dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne zapewniaja uczniom

poczucie bezpieczenstwa, akceptacji, wlasnej wartosci, rozwijajg ich zainteresowania.



Szkota pomaga im w pokonywaniu trudno$ci w nauce oraz w wyborze dalszej Sciezki

edukacyjnej.

Zespol Szkot w Ratajach realizuje obecnie w roku szkolnym 2022/2023 projekt "Szkota
Réwnego Traktowania", ktorego celem przedsiewziecia jest budowanie przyjaznego i
bezpiecznego $rodowiska szkolnego, wolnego od dyskryminacji, przemocy i wykluczenia.
Podobnym celom sprzyja wieloletnia wymiana mi¢dzynarodowa (aktualnie Erasmus+).
Wspotpraca z uczelniami wyzszymi wspomagajacymi takze funkcje wychowawcza
szkoly stanowi podstawg wspierania ucznia w rozwoju zarbwno w przelamywaniu jego
trudnosci w nauce, jak rowniez promowaniu 0sOb szczegoélnie uzdolnionych lub
zainteresowanych (efektywne typowanie do stypendidow za osiagni¢cia edukacyjne i
sportowe, do Stypendium Prezesa Rady Ministrow i Ministra Edukacji Narodowej).
Roéznorodne propozycje zaje¢ wychowawczych, sportowych w tym udziat w Projekcie
PAH, ktorego celem sg rozmowy do dyskusji o biezacych wydarzeniach na $wiecie oraz
warto$ciach takich jak solidarnos$¢, godnos¢ ludzka czy sprawiedliwosé, bez wzgledu na
pochodzenie. Dzigki nim uczniowie i uczennice ksztaltuja postawy otwartosci i
odpowiedzialno$ci za to, co dzieje si¢ na $wiecie. Ponadto w roku szkolnym 2022/2023
nauczyciele uwzglednia w swoich oddziatywaniach profilaktyczno-wychowawczych

priorytety polityki o§wiatowej naszego panstwa:

Wychowanie zmierzajace do osiagniecia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztaltowanie
postaw ukierunkowanych na prawde, dobro 1 pigkno, uzdalniajacych do odpowiedzialnych

decyzji.

Wspomaganie wychowawczej roli rodziny przez wlasciwa organizacje¢ i realizacj¢ zajec
edukacyjnych wychowanie do Zycia w rodzinie. Ochrona i1 wzmacnianie zdrowia

psychicznego dzieci 1 mlodziezy.

Dziatanie na rzecz szerszego udostgpnienia kanonu 1 zatozen edukacji klasycznej oraz
siegania do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez umozliwienie uczenia si¢

jezyka tacinskiego juz od szkoty podstawowe;.

Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi z zagranicy, w
szczegolnosci z Ukrainy, adekwatnie do zaistniatych potrzeb oraz kompetencji nauczycieli

nowych przedmiotéw wprowadzonych do podstawy programowe;j.

Wspomaganie ksztatcenia w szkolach ponadpodstawowych w zwiazku z nowg formuta

egzaminu maturalnego od roku 2023.

1l Cele programu



Cele ogolne:

a. Ksztaltowanie u uczniéow postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspolczesnym §wiecie.

b. Zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do
jego potrzeb 1 mozliwosci.

c. Tworzenie srodowiska sprzyjajacego zdrowiu, rozwijanie u uczniow postawy
dbatosci o zdrowie wlasne i1 innych ludzi, propagowanie ekologicznego stylu
zycia.

d. Ksztaltowanie u ucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, poszanowania tradycji i kultury wiasnego

narodu, a takze innych kultur i tradycji.

Cele szczegolowe:

e Tworzenie klimatu wspotpracy, wzajemnego szacunku i dialogu, rozwijanie poczucia
wlasnej wartos$ci.

e \Wspomaganie i ukierunkowanie rozwoju mtodego cztowieka, zachgcanie do
pokonywania trudnosci.

e Promowanie zdrowego i bezpiecznego stylu zycia w tym zdrowego odzywiania.

e Wspomagania ucznia w zakresie dokonywania bezpiecznych wyboréw w réznych
sytuacjach zyciowych

e Integracja spotecznosci szkolnej ze szczegdlnym naciskiem na przetamywanie barier
w kontakcie z osobami niepelnosprawnymi.

e Wskazywanie 1 eliminowanie czynnikow ryzyka i przeciwdziatania im.

o Zwickszenie §wiadomosci na temat pozytywnych skutkow zycia bez natogow.

IVV. Model absolwenta

Absolwent naszej szkoly to mlody czlowiek Swiadomy wlasnej wyjatkowosci i
drzemiacych w nim mozliwosci, wychowywany w duchu uniwersalnych wartosci, ale

dodatkowo wyposazony w kluczowe kompetencje i przygotowany do uczenia si¢ przez



cale zycie i do mobilnosci na europejskim rynku nauki i pracy. Osoba ciekawa Swiata,

ktora gromadzi informacji oraz pozyskane wiadomosci korzystajac z réznych zrodel.

a) Jest Swiadomy swych korzeni:
e ma ugruntowane poczucie tozsamos$ci narodowej, wywodzace si¢ z tozsamosci
regionalnej,
e na gruncie mitosci do malej ojczyzny rozwija tozsamo$¢ europejska,
e szanuje swoich przodkow,
e ma szacunek dla przyrody i $wiadomos¢, ze jest jej czescia.
b) Tworczo przeksztalca rzeczywistosé:
e jest przedsigbiorczy, podejmuje wyzwania, inicjuje kreatywne przemiany,
e potrafi kierowa¢ swoim rozwojem,
e dazy do samodoskonalenia,
e stosuje najnowsze zdobycze rewolucji technologicznej,
e osigga cel na drodze uczciwosci, prawdy, rzetelnej pracy,
e rozwija swa wrazliwos¢ na pigkno.
¢) Cechuje go tolerancja, odpowiedzialno$¢ i otwarto$é na innych:
e posiada umiejetnos¢ prowadzenia dialogu,
e skutecznie komunikuje si¢ z otoczeniem,
e potrafi negocjowac i pracowac w zespole,
e podejmuje decyzje grupowe,
e tworczo rozwigzuje konflikty,
e cechuje go duzy stopien odpowiedzialnosci za innych 1 za siebie,
e ma uksztaltowana postawg prospoteczna,
® 7na swoje prawa 1 obowigzki.
d) Jest wyposazony we wszechstronng wiedze o sobie i Swiecie:
e potrafi korzysta¢ z roznych zrodet wiedzy i samodzielnie selekcjonowac
informacje,
e jest sSwiadomym uzytkownikiem Kultury,
e cechuje go dociekliwo$¢ poznawcza,
e zachowuje obiektywizm,
e zna swoje dobre i stabe strony,
e S$wiadomie ksztattuje swoj charakter,

e potrafi rozpoznawac i radzi¢ sobie z emocjami



I negatywnymi uczuciami.

e) Prowadzi zdrowy tryb zycia:

® jest wyposazony w podstawowa wiedz¢ o uzaleznieniach réznego typu i

potrafi §wiadomie ich unikac,

e rozumie potrzebe higienicznego trybu zycia,

e zna sposoby radzenia sobie ze stresem

e 7zna zasady zdrowego odzywiania.

V. Zadania i dzialania o charakterze wychowawczo-profilaktycznym

Obszar dzialan

Zadania szkoly

Sposoby realizacji zadan

Ksztaltowanie
postaw
prospolecznych i

patriotycznych

1. Ksztattowanie poczucia
odpowiedzialno$ci za innych, za

srodowisko, matg i wielka ojczyzne.

Dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego

1 samorzadow klasowych.

2. Przygotowanie uczniéw w tym

uczniéw zagranicznych

do prawidlowego ksztaltowania
stosunkéw migdzyludzkich

| przestrzegania ogoélnie przyjetych w
spoteczenstwie norm etyczno —

moralnych.

Podejmowanie
odpowiedniej tematyki na
lekcjach wychowawczych i
respektowanie norm

spotecznych w szkole.

Nauka jezykow obcych jako
waznych srodkow

komunikacji spoteczne;j.

3. Wychowanie do postawy szacunku

i tolerancji i empatii

Wyposazenie ucznia W
umiejetnosci niezbgdne do

wspoltdzialania w zespole.

Rozumienie potrzeb innego
cztowieka, $§wiata, zwierzat

I przyrody

Eliminowanie  zachowan
agresywnych w sytuacjach

problemowych.




4. Wychowanie do zycia

W rodzinie.

Przygotowywanie do zycia
w rodzinie na zaj¢ciach
wdr, godzinach
wychowawczych oraz

religii.

Ksztaltowanie dojrzatego

pojecia mitosci.

5. Uwrazliwienie i zachegcanie do
dziatan na rzecz oséb ubogich i

potrzebujacych pomocy.

Organizowanie dziatan
charytatywnych i
przystepowanie do akcji

zewnetrznych.

Wolontariat.

6. Zapobieganie patologii spotecznej,
podejmowanie dziatan

prewencyjnych.

Realizacja dziatan

profilaktycznych.

7. Ksztaltowanie szacunku

1 mito$ci do narodowego
dziedzictwa, wartosci kultury
narodowej, historii, literatury, jezyka,

bohateréw narodowych.

Odkrywanie zabytkow,
poznawanie

historii i kultury ojczystej
poprzez organizacje

wycieczek.

8. Przekazywanie 1 pielegnowanie

tradycji narodowych.

Uroczyste obchodzenie

swiat 1 rocznic narodowych.

Rozwaj

intelektualny

1. Wzbogacanie wiedzy szkolnej

Lekcje 1 zajecia
pozalekcyjne

- Wykorzystanie
nowoczesnych aktywnych

metod oraz
dostepnych pomocy
naukowych
2. Uswiadomienie wptywu kultury - Udziat w olimpiadach
na ksztattowanie wtasnej osobowosci | i konkursach

przedmiotowych




3. Ksztaltowanie wyobrazni

1 wrazliwosci estetycznej

Udzial w spektaklach
teatralnych, kinowych .

Wycieczki krajoznawcze

i kulturoznawecze.

4. Wyzwalanie i ksztaltowanie

zdolnosci twoérczych.

Udzial w programach
artystycznych.

Rozwdj
emocjonalno-

moralny

1. Wychowanie do pracy nad soba,
prawdy 1 uczciwosci, pracy i
odpowiedzialnosci, szacunku dla

drugiego cztowieka.

Konsekwentne
egzekwowanie praw i

obowigzkow ucznidow.

Wdrozenie do
systematycznos$ci poprzez
systematyczne
sprawdzanie prac

klasowych i domowych.

2. Ksztaltowanie umiejgtnosci
gospodarowania czasem, organizacji
pracy, formy spedzania czasu

wolnego.

- Ksztattowanie
odpowiedzialnos$ci przez
zlecanie funkc;ji
spotecznych w klasie

i szkole.

3. Rozwijanie umiejg¢tnosci
wyrazania swoich uczu¢ (postawa

asertywna)

4. Rozwijanie umiej¢tnosci radzenia
sobie z problemami w szkole,

rodzinie i Srodowisku.

Dziatania na rzecz
integracji spotecznos$ci
szkolnej — lekcje
wychowawcze,

5. Wychowanie do rownowagi
emocjonalnej umiejetnosci

opanowania nastrojow i humorow.

6. Nabywanie umiej¢tnosci

komunikowania si¢ z innymi.

wycieczki, rekolekcje,

imprezy kulturalne.




7. Ksztaltowanie tworczej postawy
wobec zycia — eliminowanie

patologicznych zachowan.

Rozmowy indywidualne,

zajgcia w grupach.

8.Utrwalanie zasad savoir — vivre.

Wskazywanie i
respektowanie norm
kulturalnego zachowania

si¢ w szkole 1 poza nig

Promocja zdrowia,
zdrowego stylu
zycia i budzenie
wrazliwosci na
potrzeby drugiego

czlowieka.

1.Dziatania profilaktyczne przeciw

zagrozeniom zdrowia fizycznego.

Doskonalenie umiejgtnosci
udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej
poprzez pogadanki i

warsztaty.

Aktywizowanie uczniéw do
udziatu konkursach

promujacych zdrowie.

Udziat w kampanii ,,Drugie
zycie” propagujacej
transplantologie, w ramach
ktorej dziata Szkolna

Druzyna Szpiku.

Udziat w akcji
»Wampiriada” — oddawania

przez mlodziez krwi.

Wspolpraca z instytucjami
dziatajgcymi na rzecz

ochrony zdrowia.

Ksztaltowanie nawykow

zdrowego odzywiania.




Propagowanie ruchu i
aktywnosci fizyczne, jako
elementu dbatosci o

zdrowie.

Przekazywanie informacji o
chorobach XXI wieku.

2.Wspieranie uczniow w sytuacjach | Stata opieka
trudnych i kryzysowych, dbato$¢ o psychologiczno-pedagogicz
poczucie bezpieczenstwa uczniow i | na.

ich zdrowie psychiczne.

3.Dziatania propagujace zdrowy styl | Organizacja Dnia Sportu
zycia, stwarzanie mozliwosci
sportowego wspotzawodnictwa, Szeroki wachlarz
wykorzystanie moralnych aspektow | sportowych zajeé
sportu. pozalekcyjnych (w tym
wycieczki pozalekcyjne,
rajdy).

Propagowanie zdrowego
stylu zycia w ramach
tematyki lekcji
wychowawczych oraz

wychowania fizycznego.

Informowanie rodzicow 0
dzialaniach promujacych

zdrowie.

Propagowanie aktywnosci
ruchowej

z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci

ucznia




4. Troska o higiene, estetyke

otoczenia.

Respektowanie zasad
dotyczacych ubioru

1 wygladu zewngtrznego.

Dbanie o higien¢ osobista.

Spotkania z pielggniarka

szkolna.

1.Rozwijanie wrazliwosci na

Zbiorka surowcow

Edukacja problemy $srodowiska. wtornych.
ekologiczna
Porzadkowanie terenu
wokot szkoty.
2.Ksztattowanie postaw i nawykéw | Realizacja programéw i
ekologicznych. akcji ekologicznych.
Udziat w konkursach o
tematyce ekologiczne;j.
1. Zache¢canie uczniéw do Przygotowywanie si¢ do
Edukacja czytelnictwa poprzez rézne formy konkursow .
czytelnicza pracy z tekstem.

i medialna




Spektakle teatralne,
muzyczne prezentowane w

srodowisku lokalnym.

2. Rozwijanie umiejetnosci
korzystania ze §rodkoéw
audiowizualnych oraz technik

informacyjnych.

Tworzenie strony
internetowej szkoty, filmow

promujacych szkote.

Przygotowanie oferty
szkoty w ramach Targoéw

Edukacyjnych

Aktualizacja gazetek

szkolnych i wystroju klas.

Orientacja

zawodowa

1. Przygotowanie uczniow do
prawidtowego wybrania kierunku

studidow 1 przysziego zawodu.

Lekcje przedsigbiorczosci.

Udostepnianie
informatoréw maturalnych i

na wyzsze uczelnie.

Wspotpraca z wyzszymi
uczelniami regionu
(wyjazdy, warsztaty, zajecia
terenowe,

laboratoria-wyktady).

Wspotpraca z firmami
regionalnymi zgodna z
kierunkami ksztatcenia

zawodowego w technikach.

Spotkania i wywiady




z cieckawymi ludzmi 1

absolwentami szkoty.

Wspolpraca

z Rejonowym Biurem
Pracy, Mobilnym Centrum
Informacji Zawodowej w
Pile.

Wspétpraca z PPP

i rodzicami.

Zasady
bezpieczenstwa w

szkole

1.Analiza sytuacji wychowawczej i

bezpieczenstwa w szkole.

Zapoznanie  ucznidow  z
Koncepcja Pracy Szkoty,
Programem
Wychowawczo-Profilaktycz
nym oraz prawami i
obowigzkami wynikajacymi
ze Statutu Szkoty.

Informowanie uczniéw o0
procedurach

obowigzujacych w szkole.

2.Zaznajomienie Uczniow z
procedurami zachowania si¢ W

sytuacjach zagrozen w szkole.

Pogadanki na lekcjach

wychowawczych .

Probne alarmy

ewakuacyjne.

3.Przestrzeganie praw przez kazdego

ucznia.

Organizacja spotkan
profilaktycznych dla
mtodziezy z policja

—,,Przestrzeganie prawa to




obowiazek kazdego, takze

ucznia...”

Profilaktyka

przemocy

1.Ksztattowanie kultury jezyka jako
forma przeciwdzialania

wulgaryzmom .

Reagowanie wszystkich
cztonkow spotecznosci
szkolnej na niewtasciwe

uzywanie jezyka polskiego.

2.Prawna ochrona doébr osobistych
czlowieka, w tym nietykalnosci

cielesnej, a zwyczaje szkolne.

Spotkania, pogadanki z
przedstawicielami policji na
tematy :

-co robi¢ jesli rozpoznasz
zagrozenie,

-co to jest mobbing czy
stalking.

- przeciwdziatanie

zagrozeniom w Sieci -

cyberprzemoc
2.Wskazywanie alternatywnych form | Oferta zajgc¢
spedzania wolnego czasu. pozalekcyjnych

dostosowana do potrzeb
uczniéw z uwzglednieniem
réznych form zajeé

sportowych.

3.Ksztattowanie postawy wolnej od

stresu .

Organizacja warsztatow w
celu nabycia umiejetno$ci
radzenia sobie ze stresem

badz jego roztadowaniem.

Profilaktyka

uzaleznien

1.Dziatania uprzedzajace.

Diagnoza zagrozen (uczen,
rodzic, nauczyciel,
pracownik szkoty)
zwigzanych z uzywaniem
substancji
psychotropowych, srodkow

zastgpczych i nowych




substancji
psychoaktywnych oraz
wiedzy ucznidow na temat
uzaleznienia od narkotykow
( do 30.09. kazdego roku
szkolnego).

Wspoéltpraca wychowawcow
i nauczycieli z dyrektorem
szkoty w zakresie realizacji
dziatan w zespotach
klasowych wynikajacych z
diagnozy.

Wilaczanie, w razie
potrzeby, w IPET dziatan z
zakresu przeciwdziatania
uzywaniu $rodkow i

substancji uzalezniajacych.

Objecie ucznidw pomocag
psychologiczno-pedagogicz

ng w szkole.

2.Wyposazenie uczniow ,
nauczycieli, rodzicow 1 pracownikow
szkoty w wiedz¢ o uzaleznieniach i

zagrozeniach spolecznych.

Warsztaty profilaktyczne
we wszystkich klasach
dotyczace profilaktyki

uzaleznien.

Pogadanki wzbogacajace
wiedze o uzaleznieniach i
mozliwosciach szukania
pomocy w sytuacjach

siegania po narkotyki,




dopalacze, alkohol,

nikotyng.

Wspolpraca z instytucjami
pozaszkolnymi i spotkania z
kuratorem sagdowym,
lekarzem, psychologiem,
terapeutg 1 innymi w
zalezno$ci od potrzeb i

mozliwo$ci.

3.Ksztaltowanie umiejetnosci
unikania negatywnych wpltywow

srodowiska.

Realizacja programow
profilaktycznych
odpowiednio do potrzeb,
prowadzenie zajeé

terapeutycznych z klasa.

Kierowanie uczniow z
rodzin problemowych do
wiasciwych instytucji
zajmujacych si¢ rodzing np.

PCPR.

Integracja

1.Dziatania wychowawcze
ukierunkowane na integrowanie
ucznidow pochodzacych z roznych

miejscowosci.

Wiasciwe kierowanie
uczniami podczas
dobierania si¢ w grupy
zadaniowe np. podczas
realizacji projektow

edukacyjnych.

2.Integracja z osobami

niepetnosprawnymi.

Zajgcia tematyczne w
klasach I :”czy naprawde
jestesmy inni? Razem w

naszej szkole”




Zapoznawanie z réznymi

typami niepetnosprawnosci.

Likwidowanie barier w
kontaktach z osobami

niepetnosprawnymi.

Udzial mtodziezy
niepelnosprawnej w
imprezach 1 uroczysto$ciach

szkolnych.

3.Integracja spotecznosci szkolne;j
(szkota ponadpodstawowa —

spoteczna szkota podstawowa)

Realizacja programow
edukacyjnych oraz
projektow unijnych na

réznych poziomach.

Organizacja wspdlnych

uroczystosci szkolnych.

Wspolna praca nad
promocja szkoty,
przygotowywanie ,,Targow
Edukacyjnych”
promujacych szkote .

4. Integracja w sytuacjach
kryzysowych.

Spotkania z
przedstawicielami MOPS,
GOPS, PCPR w celu
omowienia sposobow
monitorowania sytuacji w
stosunku do o0so6b, ktore
znalazly si¢ w biedzie,

chorobie, stanie sieroctwa




spotecznego lub

eurosieroctwa.

Pomoc
psychologiczno-pe

dagogiczna

1.Diagnoza indywidualnych potrzeb
edukacyjnych, emocjonalnych i

spolecznych ucznia.

Indywidualne rozmowy z

uczniami i ich rodzicami.

Ustalanie dla
poszczegblnych uczniow

form, sposobow 1 metod

pracy.

Opracowywanie
dokumentacji uczniéw np.

IPET.

Indywidualne wsparcie

uczniow.

2.Pomoc uczniom udzielana przez
pedagoga, psychologa i innych

nauczycieli.

Wspoélpraca w ramach
zespotu ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicz

nej.

Wzajemne wsparcie w
ramach realizacji lekcji

wychowawczych.

Rozwigzywanie trudnych
sytuacji wychowawczych,
opracowywanie programow

naprawczych.

Wspotpraca w ramach

dziatan diagnostycznych.




3.Pomoc skierowana do rodzicow. Zapoznanie rodzicow z
praca szkoly, wspotpraca z

Radg Rodzicow.

Informowanie rodzicoOw o
wsparciu udzielanym

danemu uczniowi.

Badanie opinii rodzicow
odnosnie potrzeb,
bezpieczenstwa ucznidéw i

ich samopoczucia.

Poradnictwo i wsparcie
(wychowawca, pedagog,

psycholog, nauczyciel)

4. Wspolpraca z instytucjami. Utrzymywanie $cistych
kontaktéw z instytucjami
dzialajacymi na rzecz

ucznia.

W biezacym roku szkolnym 2021/2022 najwazniejszymi dziataniami wychowawczymi,

na ktore kadra pedagogiczna bedzie ukierunkowana to:

1

wspomaganie ucznidéw w ich wszechstronnym rozwoju w sferze emocjonalnej,
spolecznej oraz tworczej,

przygotowanie uczniow do prawidlowego funkcjonowania w zespole, w tym
integracja,

rozbudzanie poczucia wlasnej wartosci, wiary we wilasne sity oraz mozliwosci
psychofizyczne,

rozwijanie kompetencji spotecznych tj: komunikacja, radzenie sobie ze stresem,
rozwigzywanie probleméw, empatia, umiej¢tno§¢é wyrazania swoich emocji, potrzeb,
rozwijanie samodzielnosci, odpowiedzialnosci, innowacyjnosci oraz kreatywnosci

ucznidéw,




6. szczegolne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla wszystkich uczniow z
uwzglednieniem zr6znicowania ich potrzeb rozwojowych oraz edukacyjnych,

7. szczegblne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne dla rodzicow  uczniow,
wspomaganie roli wychowawczej rodziny przez odpowiednig realizacje zajec

edukacyjnych.

VI. Spodziewane efekty podjetych dzialan wychowawczo-profilaktycznych

e wyksztalcenie wlasciwych postaw u uczniéw:

= w zakresie ksztalcenia og6lnego:

v uczciwosé

v wiarygodnos¢

v odpowiedzialno$¢

v wytrwato$é

v poczucie wiasnej warto$ci
v szacunek dla innych ludzi
Vv ciekawo$¢ poznawcza

v kreatywnos$¢

v przedsigbiorczosé

v kultura osobista

v gotowos$¢ do uczestniczenia w wydarzeniach kulturalnych, podejmowaniu
inicjatyw oraz do pracy zespotowe;.

= w zakresie rozwoju spolecznego:

v postawa obywatelska
v postawa poszanowania tradycji i kultury wiasnego narodu

v postawa poszanowania dla innych kultur i tradycji.

e Uczniowie znaja Koncepcje Pracy Szkoly, Model Absolwenta, Program

Wychowawczo-Profilaktyczny oraz prawa i obowiazki wynikajace ze Statutu Szkoty.



2.

Uczniowie wiedza, gdzie szuka¢ wsparcia w sytuacjach trudnych

Uczniowie potrafig zachowac si¢ w sytuacjach zagrozen

Uczniowie dbajg o kulture wypowiedzi zarowno podczas lekcji, jak 1 przerw oraz
w zyciu codziennym.

Uczniowie korzystaja z bogatej oferty zaje¢ pozalekcyjnych dostosowanej do ich
potrzeb i preferenciji.

Uczniowie poznajg rézne sposoby roztadowywania stresu.

Uczniowie znajg pojecia mobbing, stalking — potrafig scharakteryzowac i dostrzec to
zjawisko, posiadajg takze wiedze¢ na temat sposobow zachowania si¢ w przypadku

dostrzezenia zagrozenia probg samobojczg, wiedza, gdzie moga szuka¢ pomocy.

Uczniowie stanowig spdjng, zintegrowang grupg¢ spoteczng zaréwno jako klasa, jak

1 zespot szkot; wspotpracuja ze sobg 1 czujg si¢ bezpiecznie.

Uczniowie znajg roézne typy niepetlnosprawnosci i prezentujg otwartg postawe Wobec

0s0b niepetnosprawnych.

Uczniowie objeci sg réoznymi formami pomocy psychologiczno — pedagogicznej

dostosowanymi do ich indywidualnych potrzeb.

Uczniowie angazuja si¢ dzialania promujace zdrowie (kampania Drugie Zycie,

Druzyna Szpiku, akcja oddawania krwi, kampania profilaktyczna HIV/AIDS, itd.)

VII.  Zadania i obowiazki podmiotow realizujacych program:

dyrektor szkoty:
dba o prawidlowe funkcjonowanie szkoty, 0 poziom pracy wychowawczej i
opiekunczej
wspiera finansowo i organizacyjnie dziatania w srodowisku szkolnym
stwarza warunki do prawidlowej realizacji Konwencji Praw Dziecka
organizuje szkolenia dla nauczycieli

dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoty

pedagog szkolny:



b)

Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych.

Okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami,  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb.

Organizowanie i prowadzenie réoznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli.

Podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego w stosunku do uczniow, z udzialem rodzicoOw i
nauczycieli.

Wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty.

Planowanie 1 koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia i

zawodu.

psycholog szkolny:

Prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniéw, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia.
Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéow, rodzicow i
nauczycieli.

Organizowanie i prowadzenie réoznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej

dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

zespol nauczycieli, wychowawcow i specjalistow  $wiadczacych pomoc
psychologiczno-pedagogiczna:

Planowanie pracy z zespotami klasowymi na dany rok szkolny.

Zapoznanie si¢ z opiniami poradni psychologiczno-pedagogicznej na dany rok
szkolny.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci uczniow na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Analizowanie indywidualnych przypadkow uczniow w celu okreslenia form i metod



9)

h)

)

K)

P)

pracy.
Organizowanie porad, konsultacji, warsztatbw obejmujacych problematyke
wychowania i profilaktyki..
Analiza sytuacji wychowawczej w szkole (ankietowanie, przedstawianie ich wynikoéw
radzie pedagogiczne;j.
Rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych uczniéw, w tym:

® rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych

e rozpoznawanie ryzyka wystapienia specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,

® rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien.
Okreslanie form i sposoboéw udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania.
Dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym
efektywnosci prowadzonych zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych,
resocjalizacyjnych i innych zaje¢ stosownie do potrzeb, oraz przedstawianie
wnioskow i zalecen do dalszej pracy z uczniem.
Planowanie zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich
realizacji.
Opracowywanie 1 wdrazanie indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych
dla ucznidéw niepelnosprawnych, a takze planoéw dziatan wspierajacych dla uczniow
posiadajacych opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz dla uczniow, u
ktérych dokonane zostato rozpoznanie w szkole.
Podejmowanie dzialan wychowawczych 1 opiekunczych, w tym rozwigzywanie
problemoéw wychowawczych.
Organizowanie, koordynowanie i prowadzenie r6znych form pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli.
Podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicow i
nauczycieli.
Wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow.
Wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi planowanie i realizacj¢ zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
Prowadzenie karty indywidualnych potrzeb ucznia wymagajacego pomocy

psychologiczno-pedagogicznej



5. Rodzice:
Wspoéldziataja z nauczycielami 1 wychowawcami w sprawach wychowania i
ksztalcenia dzieci oraz dbaja o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego swoich
dzieci.
Formy wspolpracy:

e Rozmowy indywidualne z rodzicami  ucznidbw  sprawiajgcych
trudnos$ci wychowawcze.

e Udzielanie rodzicom porad utatwiajagcych rozwigzywanie problemow
wychowawczych.

e Wizyty domowe, kontakty listowne i telefoniczne z rodzicami w razie
wystapienia trudnosci.

e Organizowanie  spotkan  edukacyjnych  dla  rodzicow  (warsztaty,
prelekcje, pogadanki) w ramach programu szkolnej profilaktyki.

e Zaznajamianie rodzicOw z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno -
wychowawczymi szkoty (zebrania ogdlne i zebrania klasowe).

e Podanie rzetelnej informacji o osiagnieciach edukacyjnych ucznia, podkres$lanie jego
mocnych stron i obszarow wymagajacych korekty, pomocy.

e Udzielenie informacji o mozliwych dzialaniach pomocowych w przypadku
wystapienia trudnosci dydaktyczno — wychowawczych.

e Opiniowanie pracy szkoly przez rodzicow oraz przekazywanie im

przez nauczycieli wlasnych oczekiwan.

VIII.  Ewaluacja programu.

Pod koniec roku szkolnego stawiamy sobie pytania: czy i jak podjete dzialania wplynely
na uczniow, ich wiedze, umiejetnosci i postawy? Odpowiedzi na nie uzyskujemy poprzez

analizg:
v wynikéw ankiet przeprowadzanych wsrod ucznidw, rodzicow i nauczycieli
dotyczacych roznych zagadnien wychowawczych, pogladéw ucznidéw,

v udziatu uczniow w réznego rodzaju imprezach na terenie szkoty i poza nia,

v udzialu uczniéw w konkursach, turniejach, olimpiadach,



v trudnych przypadkow wychowawczych, podejmowanych dziatan zaradczych i

postepow w tym zakresie,

v dziatalno$ci samorzadowej na terenie klasy, szkoty i poza nia,

v rozméw i wywiadow z uczniami, ich rodzicami i nauczycielami,

v obserwacji zachowan uczniéw w réznych sytuacjach typowych i nowych,

v analiza dokumentacji szkolnej.

Za realizacje¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego szkoly odpowiedzialni s3:
e wszyscy nauczyciele, a w szczegolnosci wychowawcy, ktorzy uwzgledniaja jego
tresci, planujac prace w zespotach klasowych,
e pedagog i psycholog
e dyrekcja szkoly

e rodzice uczniow wspodlpracujacy ze szkota.

Ewaluacji programu dokonujg wszyscy nauczyciele.
Uzyskane wyniki ewaluacji postuza do analizy przeprowadzonych dziatan, ich skutecznos$ci
oraz potrzeby wprowadzania ewentualnych zmian na poczatku kazdego roku szkolnego.

Z kazdg aktualizacja programu zapoznawana jest Rada Pedagogiczna, rodzice i uczniowie.

Program Wychowawczo-Profilaktyczny Zespotu Szkot im. Jozefa Wybickiego w Ratajach jest

otwarty, moze by¢ modyfikowany w trakcie realizacji.

We wrzesniu kazdego roku szkolnego opracowane zostana zalaczniki do
programu:
e Harmonogram imprez i uroczystosci szkolnych

e Tematyka godzin wychowawczych

Program Wychowawczo-Profilaktyczny opracowal zespol nauczycieli w skladzie:
1. Magdalena Troczynska —pedagog — przewodniczgca zespotu
2. Karolina Horoszkiewicz - psycholog

3. Nauczyciele - wychowawcy



Program Wychowawczo-Profilaktyczny Zespotlu Szkot im. J. Wybickiego w Ratajach

e Zaopiniowano przez Rade Rodzicow w dniu 28.09.2022 roku.

e W porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim w dniu 28.09.2022 roku.

e Przyjeto uchwala Rady Pedagogicznej w dniu 28.09.2022 roku.

Rada Rodzicow Rada Pedagogiczna Samorzad Uczniowski

Program wchodzi w Zycie po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow
i zatwierdzeniu przez Rade¢ Pedagogiczna.

Aktualizacja ,,Programu Wychowawczo-Profilaktycznego” dnia 27.09.2022 roku.



